CAPa SAPVER

PUBLIC CONCERNE

+ Scolaire post 3éme suite affectation
Affelnet, post CAP

FICHE FORMATION SAPVER

’ ’ .
PREREQUIS, MODALITES D'ACCES

e Apres la 3eme, CAP, CAPa.

e Positionnement sur Affelnet

e Entretien pour présenter ses motivations
Inscriptions selon les regles spécifiques a
chaque statut. Les candidats sont recus tout
au long de lI'année et positionnés sur les
formations en fonction des dates d'ouverture
(septembre de chaque année).

Objectifs

e La formation CAPa SAPVER permet d’acquérir
une double compétence professionnelle dans
les secteurs de 'accueil et de la vente, ainsi que
dans le secteur des services a la personne.

e La formation permet de rentrer directement
dans la vie active tout en obtenant un dipléme,
ou permettre la poursuite d’études.
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DUREE / RYTHME

¢ 910h de formation (cours)

e 35h de cours / semaine

¢ 13 semaines de cours par an / 28 semaines de
stage par an (scolaire)

VERSION 20/01/2025

Formation de 2 ans en alternance, scolaire ou apprentissage

Services Aux Persoennes ef Vente en Espace Rural

Les plus
e Accompagnement personnalisé
e Visites aux maitres de stages
e SST

CONTENU DE LA FORMATION

3 blocs de compétences générales
comprenant les matieres telles que francais,
mathématiques, anglais, histoire...

4 blocs de compétences professionnelles

e lIdentifier le cadre social, juridique et
réglementaire de I'exercice de l'activité salariée.

e Repérer les besoins de la personne afin d’établir
une communication adaptée.

e Réaliser des actes de la vie quotidienne afin
d’'assurer le bien-étre et la sécurité de la
personne.

e Mettre en ceuvre les activités commerciales
courantes du point de vente.
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Formation de 2 ans en alternance, scolaire ou apprentissage

CAPa SAPVER
TARIF ACCESSIBILITE

* Statut scolaire:‘ScoIarité de 1‘352€/ an.. Accessibilité aux personnes en situation de
« Statut apprenti : La formation est gratuite et dicap

rémunérée pour les apprentis (prise en charge .
, P , PP ) (p Ag Selon la demande, des adaptations et des
par I'OPCO de [l'entreprise selon les colts

définis) aménagements seront mis en oeuvre en

e Frais hébergement / restauration : fonction des besoins éducatifs particuliers de
o Internat 871€/an (67€/S) I'apprenant (Plan d’Accompagnement

o Demi-pension 507€/an (39€/S) Personnalisé, Projet d'accueil individualisé),

) sous réserve que la situation de santé de la
”004[[][5 D'EVAllele personne soit stabilisée, de 'absence de contre-
e Controles en cours de formation (CCF) indications a I'exercice de la profession et dans
e Epreuve terminale la limite d'aménagements raisonnables (loi du

11 Février 2005). Cette demande doit nous étre
précisée lors de I'entretien de recrutement.

IMSSEREuES ET DEBOUCHES
Autres CAP, CAPa.
e BAC Professionnel.
e Autres certifications professionnelles
¢ Insertion professionnelle dans les métier de la
vente et du service aux personnes

‘Nous accompagnons les stagiaires et les
apprentis pour effectuer leurs démarches
aupres de la Maison Départementale des
Personnes Handicapées.

+ Référente handicap, délégation H+

* Les locaux sont adaptés aux personnes a

METHODE PEDACOCIQUE mobilité réduite.

+ Méthode active et participative (alternance
d'apports théoriques et d’exercices pratiques).

* Echanges a partir d'expériences et de . .
situations. Plus d'infermation

* Mises en situations et exercices.
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